附件二：

优秀职教论文征文须知

    一、征文要求

    1、提交的文章应包括：题目、作者姓名、正文、作者单位四个部分；

    2、字号：标题，其中主标题选用四号字，副标题选用五号字，主标题选用宋体加黑，副标题选用楷体，正文选用宋体，正文中小标题用宋体加黑，后记选用楷体；

    3、段落行距：选用1.5倍行距；

    4、图片300像素以上，无水印；

    5、文章提交需要word2003格式，由于情况特殊不接受纸质稿件。

    6、文章择优刊登在《有色人力资源开发》杂志，未被录用的文章不退回；

    7、投稿单位投稿时请附上是否与会的函；

    8、被录用论文的第一作者及与会代表每人可获得一本杂志；

    9、被录用的论文可以用于职称评审。

    二、征文时间

    本次会议定于11月底在重庆召开，请于11月8日前将文章发送到qiyonghui@cnmet.org稿件发送成功后请电话确认联系电话：010-59412910。

